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Organe der Gesellschaft 
 

emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH 

Gesellschafter  Stadt Borken (50%) 

Stadt Coesfeld (50%) 

Geschäftsführung  01.01.2020 – 29.02.2020: Thomas Abels 

01.03.2020 – 31.12.2020: Ron Keßeler 

Prokuristen  Thomas Abels 

  Andreas Böhmer 

  Annette Dirks 

  Vera Dolle 

  Klaus Pickartz 

  Peter Wessels 

 

 

 

 

 

Gesellschafterversammlung | Mitglieder (bis 11/2020) 

Vertreter der Stadt Borken  Vertreter der Stadt Coesfeld 

Vorsitzende Mechtild Schulze Hessing 

Bürgermeisterin der Stadt Borken 

 Stellv. Vorsitzender Heinz Öhmann 

Bürgermeister der Stadt Coesfeld 

Günter Kohlruss 

Geschäftsführer | Ratsmitglied 

 Uwe Hesse 

Rentner | Ratsmitglied 

Jürgen Niemeyer 

Wissenschaftl. Angestellter | Ratsmitglied 

 Thomas Stallmeyer 

Medizintechniker | Ratsmitglied 

Norbert Nießing 

1. Beigeordneter der Stadt Borken 

 Gerrit Tranel 

Wirtschaftsgeograph | Ratsmitglied 
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Gesellschafterversammlung | Mitglieder (ab 11/2020) 

Vertreter der Stadt Borken  Vertreter der Stadt Coesfeld 

Vorsitzende Mechtild Schulze Hessing 

Bürgermeisterin der Stadt Borken 

 Stellv. Vorsitzende Eliza Diekmann 

Bürgermeisterin der Stadt Coesfeld 

Günter Kohlruss 

Geschäftsführer | Ratsmitglied 

 Erich Prinz 

Rentner | Ratsmitglied 

Jürgen Niemeyer 

Wissenschaftl. Angestellter | Ratsmitglied 

 Thomas Stallmeyer 

Medizintechniker | Ratsmitglied 

Norbert Nießing 

1. Beigeordneter der Stadt Borken 

 Gerrit Tranel 

Wirtschaftsgeograph | Ratsmitglied 
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Lagebericht 
Grundlagen der Gesellschaft 

Anfang 2018 wurde durch die Gesellschafter der beteiligten Unternehmen der Wirtschaftsbetriebe der 

Stadt Coesfeld GmbH mit ihren Tochtergesellschaften und der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH die ge-

meinsame Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH (Emergy) mit Sitz in Velen, gegründet. Die 

Aufbauorganisationen der beteiligten Unternehmen des arbeitsrechtlichen Gemeinschaftsbetriebes wur-

den vereinheitlicht. Im Jahr 2020 wurde mit der Bündelung von fachlichen Kompetenzzentren an den 

Standorten Borken und Coesfeld begonnen. Parallel werden in den kommenden Jahren weiterhin alle Un-

ternehmensprozesse analysiert, harmonisiert und gestärkt. Neueinstellungen von Personal erfolgen vor-

rangig über die Emergy, um in den Querschnittsfunktionen maximale Synergien zu erzielen und die strate-

gische Ausrichtung als Infrastruktur- und Dienstleistungspartner zu forcieren. 

Auf Basis des Gesellschaftsvertrages verfolgt die Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH den 

Zweck der Förderung der interkommunalen Beziehungen und Zusammenarbeit ihrer Gesellschafter sowie 

die Erbringung von kaufmännischen und technischen Dienstleistungen für kommunale Unternehmen, an 

denen die Städte Coesfeld oder Borken unmittelbar oder mittelbar beteiligt sind und die auf dem Gebiet 

der Energiewirtschaft, der Wasserversorgung, des öffentlichen Verkehrs, des Betriebs von Telekommuni-

kationsleitungsnetzen, der Entsorgung und dem Betrieb von Bädern tätig sind. Gegenstand des Unterneh-

mens ist auch die Beteiligung an einer Gesellschaft, die ihrerseits den Betrieb von Windenergieanlagen 

zum Unternehmensgegenstand hat. 

 

Lage des Unternehmens 

Finanzielle Leistungsindikatoren 

Entwicklung der Erlöse und Aufwendungen 

Im Rahmen der Erbringung von kaufmännischen und technischen Dienstleistungen für die Stadtwerke 

Borken/Westf. GmbH sowie für die Unternehmen des Holdingverbundes Wirtschaftsbetriebe der Stadt Co-

esfeld GmbH konnten im Geschäftsjahr 2020 Umsatzerlöse in Höhe von 4.440 Tsd. € (Vorjahr: 3.939 Tsd. 

€) generiert werden. Der Personalaufwand betrug 3.503 Tsd. € (Vorjahr: 2.576 Tsd. €) und die übrigen 

Aufwands- und Ertragspositionen ergaben in Summe 887 Tsd. € (Vorjahr: 1.362 Tsd. €). Bei den Auf-

wandspositionen handelte es sich im Wesentlichen um Beratungskosten, Mitglieds- und Verbandsbeiträge 

sowie Versicherungsleistungen, die zum Teil von den Stadtwerken zur Emergy übertragen wurden. Ge-

genläufig wirkte sich die Auflösung von Rückstellungen aus dem Vorjahr aus. 

 

Jahresergebnis  

Der Jahresüberschuss betrug im Geschäftsjahr 50 Tsd. € (Vorjahr: 1,4 Tsd. €). Aufgrund einer Anpassung 

des Dienstleistungsvertrages wurde das ursprünglich prognostizierte Wirtschaftsplanergebnis 2020 von 2 

Tsd. € auf 50 Tsd. € angehoben. 

 

Investitionsvolumen  

In das immaterielle Anlagevermögen und das Sachanlagevermögen wurden im Geschäftsjahr 2020 insge-

samt 76 Tsd. € investiert. Hierbei handelte es sich im Wesentlichen um Investitionen für Lizenzen. 
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Finanzanlagevermögen 

Die Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH hat sich im Geschäftsjahr 2020 mit der Einzahlung 

von Stammkapital in Höhe von 6.250 € zu 25 % an der Windpark Coesfeld-Lette Verwaltungs GmbH be-

teiligt. Des Weiteren wurde in Höhe des Anteils von 25 % eine Kommanditeinlage von 25 Tsd. € an der 

Windpark Coesfeld Letter Bruch GmbH & Co. KG und eine Einzahlung in die Rücklage der Gesellschaft in 

Höhe von 2.295 Tsd. € geleistet, die mit Gesellschafterbeschluss im März 2021 in eine Erhöhung der 

Hafteinlage auf insgesamt 2.320 Tsd. € umgewandelt wurde. Weitere Gesellschafter beider vorgenannten 

Gesellschaften sind die Letter Wind GmbH & Co. KG (25%) sowie die SL Bürgerenergie Coesfeld GmbH 

& Co. KG (50 %). Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb von Windenergieanlagen im Stadtgebiet 

Coesfeld zur Erzeugung von elektrischer Energie, deren Vermarktung und Einspeisung in das Stromnetz. 

 

Liquidität  

Die Liquidität der Gesellschaft war im Geschäftsjahr 2021 aufgrund der im Jahr 2020 gewährten Darlehen 

der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH und der Stadtwerke Coesfeld GmbH sowie der von beiden Unter-

nehmen geleisteten Abschlagszahlungen auf Dienstleistungen zu jeder Zeit sichergestellt. Die kaufmänni-

schen Geschäftsbesorger Stadtwerke Coesfeld GmbH und Stadtwerke Borken/Westf. GmbH übernehmen 

die Finanzplanung der Gesellschaft. 

 

Kapitalflussrechnung – Finanzmittelfonds 

 

 

 

 

 

 

Kurzfassung 2020 2019

T€ T€

Cashflow  aus der laufenden Geschäftstätigkeit + 119 - 957

Cashflow  aus der Investitionstätigkeit - 2.403 - 319

Cashflow  aus der Finanzierungstätigkeit + 2.320 + 470

Finanzmittelfonds am Ende der Periode + 366 + 330
 

Der Cashflow aus der laufenden Geschäftstätigkeit resultierte im Wesentlichen aus einem Abbau von For-

derungen und der Auflösung von Rückstellungen. Die Investitionen in das immaterielle Anlagevermögen, 

das Sachanlagevermögen sowie die Beteiligung an der Windpark Coesfeld-Lette GmbH & Co. KG spie-

gelten den Cashflow aus der Investitionstätigkeit wider. Der Cashflow aus der Finanzierungstätigkeit bein-

haltete die von der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH und der Stadtwerke Coesfeld GmbH gewährten par-

tiarischen Darlehen. Am Ende der Periode betrugen die Finanzmittelfonds 366 Tsd. €. 

 

Personalentwicklung  

Zum 31.12.2020 arbeiteten 41 Mitarbeiter/-innen bei der Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH 

(Vorjahr 24), davon 14 weiblich und 27 männlich. Die Vergütung erfolgte nach einzelvertraglichen Rege-

lungen sowie den Regelungen des Tarifvertrages für Versorgungsbetriebe (TV-V). Die Emergy Führungs- 

und Servicegesellschaft mbH bedient sich im Rahmen der kaufmännischen Geschäftsbesorgung der 

Stadtwerke Coesfeld GmbH sowie der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH. 

 

Unternehmensrisiken und -chancen 

Die Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH ist als Tochter der Städte Borken und Coesfeld über 

Dienstleistungsverträge mit der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH, der Wirtschaftsbetriebe der Stadt Coes-

feld GmbH, der Stadtwerke Coesfeld GmbH und der Bäder- und Parkhausgesellschaft der Stadt Coesfeld 

GmbH verbunden. Ziel der Emergy ist die langfristige und strategische Weiterentwicklung der Unterneh-

men Stadtwerke Borken/Westf. GmbH und Wirtschaftsbetriebe der Stadt Coesfeld GmbH und deren 
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Tochterunternehmen. Weiter sollen die Wettbewerbsfähigkeit und Wirtschaftlichkeit der Strukturen ge-

stärkt und ausgebaut werden. Ein eigenes operatives Geschäft, welches mit den üblichen Risiken im Ge-

schäftsverkehr verbunden ist, wird nicht betrieben. Vielmehr betreffen alle Themengebiete, die über die 

Emergy gemeinsam bearbeitet werden, die zuvor genannten Unternehmen. Die Chancen und Risiken aus 

der Kooperation werden in den jeweiligen Unternehmen identifiziert, überwacht und gesteuert. 

Die Gesamtrisikolage des Unternehmens liegt auf einem guten Niveau. Bestandsgefährdende Risiken aus 

dem originären Geschäft wurden für das Unternehmen nicht identifiziert. Die Covid-19-Pandemie hat vo-

raussichtlich keinen wesentlichen Einfluss auf die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage der Emergy. 
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Ausblick auf das Geschäftsjahr 2021 

Auf Basis des mit der Stadtwerke Borken/Westf. GmbH sowie den Unternehmen des Holdingverbundes 

Wirtschaftsbetriebe der Stadt Coesfeld GmbH geschlossenen Dienstleistungsvertrages prognostizieren 

wir für das Geschäftsjahr 2021 ein Jahresergebnis in Höhe von 110 Tsd. €. 

Hierdurch und auf Grundlage der Vermögens- und Finanzstruktur ist der Fortbestand der Emergy Füh-

rungs- und Servicegesellschaft mbH auch im Jahr 2021 gesichert. 

 

Velen, 31. März 2021 

Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH 

 

gez. Ron Keßeler 

Geschäftsführer 
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Bilanz 
 

Aktivseite Stand Stand

31.12.2020 31.12.2019

(Anhang) € T€

A. Anlagevermögen (1)

I. Immaterielle Vermögensgegenstände

Entgeltlich erw orbene Konzessionen, gew erbliche

Schutzrechte und ähnliche Rechte und Werte

sow ie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 18.436,00 137

II. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschäftsausstattung 179.702,00 206

III. Finanzanlagen

Beteiligungen 2.326.250,00 0

2.524.388,00

B. Umlaufvermögen

I. Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände (2)

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 234.010,15 924

2. Forderungen gegen Gesellschafter 9.454,30 0

3. Sonstige Vermögensgegenstände

davon aus Steuern: € 117.601,83; Vorjahr: T€ 0 123.087,67 0

366.552,12

II. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 365.872,61 330

C. Rechnungsabgrenzungsposten 38.497,19 0

D. Aktive latente Steuern 248.609,40 362

Gesamtsumme Aktivseite 3.543.919,32 1.959
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Passivseite Stand Stand

31.12.2020 31.12.2019

(Anhang) € T€

A. Eigenkapital

I. Gezeichnetes Kapital (3) 50.000,00 50

II. Gewinnvortrag 2.776,30 1

III. Jahresüberschuss 50.000,00 1

102.776,30

B. Rückstellungen (4)

1. Rückstellungen für Pensionen und ähnliche Verpflichtungen 0,00 299

2. Steuerrückstellungen 115.483,87 320

3. Sonstige Rückstellungen 237.820,38 290

353.304,25

C. Verbindlichkeiten (5)

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 209.282,88 353

2. Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: € 88.555,59; Vorjahr: T€ 162

davon im Rahmen der soz. Sicherheit: € 0,00; Vorjahr: T€ 13 2.878.555,89 645

3.087.838,77

Gesamtsumme Passivseite 3.543.919,32 1.959  
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Gewinn- und Verlustrechnung 
2020 2019

(Anhang) € T€

1. Umsatzerlöse (6) +4.440.431,87 +3.939

2. Sonstige betriebliche Erträge +811.543,42 +279

3. Materialaufw and:

a) Aufw endungen für Roh-, Hilfs- und

     Betriebsstoffe und für bezogene Waren -23.158,09 -26

b) Aufw endungen für bezogene Leistungen 0 -19

-23.158,09

4. Personalaufw and:

a) Löhne und Gehälter -2.801.371,83 -1.858

b) Soziale Abgaben und Aufw endungen für

     Altersversorgung und für Unterstützung, davon

     für Altersversorgung: 206.054,36 € -702.011,17 -718

-3.503.383,00

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermögens- (7)

gegenstände des Anlagevermögens und Sachanlagen -115.334,65 -23

6. Sonstige betriebliche Aufw endungen -1.485.652,18 -1.589

7. Zinsen und ähnliche Aufw endungen -2.530,62 -28

8. Steuern vom Einkommen und Ertrag

davon für latente Steuern: € 113.387,06 -69.713,75 +45

9. Ergebnis nach Steuern +52.203,00 +2

10. Sonstige Steuern -2.203,00 -1

11. Jahresüberschuss +50.000,00 +1
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Anhang (gekürzte Fassung) 
I. Allgemeine Angaben 

Die Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH mit Sitz in Velen ist beim Registergericht des Amts-

gerichts Coesfeld unter der Nummer HRB 17302 eingetragen. 

Zum Bilanzstichtag weist die Gesellschaft die Größenmerkmale einer kleinen Kapitalgesellschaft i.S. des 

§ 267 Abs. 1 und 4 HGB auf. 

 

II. Form und Darstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung 

Gemäß § 10 des Gesellschaftsvertrags wird der Jahresabschluss nach den Vorschriften des Handelsge-

setzbuches für große Kapitalgesellschaften aufgestellt. 

Für die Gewinn- und Verlustrechnung ist das Gesamtkostenverfahren gewählt. 

 

III. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze 

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermögensgegenstände sind zu Anschaffungskosten bewertet 

und werden entsprechend ihrer Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Bei den immateriellen Vermögens-

gegenständen beträgt die Nutzungsdauer 3 bis 5 Jahre, bei den Sachanlagen beläuft sich die Nutzungs-

dauer auf 3 bis 10 Jahre. Fremdkapitalzinsen werden nicht aktiviert. 

Die Vermögensgegenstände des Sachanlagevermögens werden zu Anschaffungskosten bewertet und 

nach Maßgabe der betriebsgewöhnlichen Nutzungsdauer um planmäßige Abschreibungen gemäß dem 

wirtschaftlichen Nutzungsverlauf vermindert. Vermögensgegenstände des Anlagevermögens, deren An-

schaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um einen darin enthaltenen Vorsteuerbetrag, mehr als € 

250 und bis zu € 800 betragen, werden im Zugangsjahr voll abgeschrieben. 

Die Forderungen und die flüssigen Mittel sind zum Nennwert bilanziert. 

Die Bilanzierung des gezeichneten Kapitals erfolgt zum Nennwert. 

Die Gesellschaft ist Mitglied der Kommunalen Versorgungskasse Westfalen-Lippe (kvw), Münster. Gegen-

über Arbeitnehmern besteht für den Fall, dass die kvw ihren Verpflichtungen nicht mehr nachkommen 

kann, eine Einstandspflicht der Gesellschaft. Hierbei handelt es sich um eine mittelbare Versorgungsver-

pflichtung, für die nach Art. 28 Abs. 1 EG-HGB ein Passivierungswahlrecht besteht. Die Umlagesätze 

2020 im Abrechnungsverband I betragen 4,50 % zzgl. Sanierungsgelder von 3,25 % für Arbeitgeber. Die 

Höhe der umlagepflichtigen Entgelte beträgt 2.216 Tsd. €. 

Die sonstigen Rückstellungen berücksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. 

Die Bewertung erfolgt mit den Erfüllungsbeträgen. 

Die Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfüllungsbeträgen passiviert. 

Latente Steuern resultieren aus Unterschieden zwischen handelsrechtlichen und steuerrechtlichen Wert-

ansätzen, die sich in späteren Jahren voraussichtlich umkehren. Hierbei werden die am Bilanzstichtag 

gültigen steuerlichen Vorschriften berücksichtigt. Der Berechnung der latenten Steuern wurde ein Steuer-

satz von 31,575 % zugrunde gelegt. Die daraus resultierenden Steuerbelastungen und Steuerentlastun-

gen werden saldiert ausgewiesen. Zum Bilanzstichtag ergibt ein Aktivüberhang, der in der Bilanz unter 

dem Posten "Aktive latente Steuern" ausgewiesen wird. Erträge bzw. Aufwendungen aus der Verände-

rung der bilanzierten latenten Steuern werden in der Gewinn- und Verlustrechnung gesondert unter dem 

Posten "Steuern vom Einkommen und vom Ertrag" als sog. "davon-Vermerk" ausgewiesen. 
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IV. Erläuterungen zur Bilanz 

(1) Anlagevermögen | Die Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH hat sich Geschäftsjahr 2020 

mit der Einzahlung von Stammkapital in Höhe von 6.250 € zu 25 % an der Windpark Coesfeld-Lette Ver-

waltungs GmbH beteiligt. Des Weiteren wurde in Höhe des Anteils von 25 % eine Kommanditeinlage von 

25 Tsd. € an der Windpark Coesfeld Letter Bruch GmbH & Co. KG und eine Einzahlung in die Rücklage 

der Gesellschaft in Höhe von 2.295 Tsd. € geleistet, die mit Gesellschafterbeschluss im März 2021 in eine 

Erhöhung der Hafteinlage auf insgesamt 2.320 Tsd. € umgewandelt wurde. Diese Summen werden als 

Beteiligungen im Finanzanlagevermögen dargestellt. 

Die weitere Entwicklung des Anlagevermögens ist als Anlage zum Anhang dargestellt. 

(2) Forderungen und sonstige Vermögensgegenstände | Die Forderungen und die sonstigen Vermö-

gensgegenstände sind zum Nennwert bilanziert. Die Forderungen gegen Gesellschafter betreffen aus-

schließlich Gewerbesteuerforderungen gegen die Stadt Coesfeld. Sämtliche Forderungen und sonstige 

Vermögensgegenstände haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. 

(3) Gezeichnetes Kapital | Das gezeichnete Kapital in Höhe von 50 Tsd. € wurde in Bareinlagen er-

bracht. 

(4) Rückstellungen 

Die sonstigen Rückstellungen enthalten: 

 

 

 

 

 

31.12.2020

T€

Verpflichtungen aus dem Personalbereich 113

Verpflichtungen aus dem Jahresabschluss 7

Verpflichtungen aus dem Dienstleistungsvertrag 118

Gesamt 238
 

(5) Verbindlichkeiten 

 

 

 

 

 

 

 

 

davon Restlaufzeit

bis größer davon größer

Gesamt 1 Jahr 1 Jahr 5 Jahre

T€ T€ T€ T€

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 209,3 209,3 0,0 0,0

Leistungen (353,0) (353,0) (0,0) (0,0)

sonstige Verbindlichkeiten 2.878,5 88,5 2.790,0 0,0

(645,1) (175,1) (470,0) (0,0)

3.087,8 297,8 2.790,0 0,0

() = Vorjahr (998,1) (528,1) (470,0) (0,0)
 

Unter den sonstigen Verbindlichkeiten werden Darlehen in Höhe von 2.790 Tsd. € (Vorjahr 470 Tsd. €) 

ausgewiesen. 

 

V. Erläuterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung 

(6) Umsatzerlöse | Die Umsatzerlöse resultieren ausschließlich aus Dienstleistungen, die im Inland er-

bracht wurden. 

(7) Abschreibungen auf Sachanlagen | Die Abschreibungen auf Sachanlagen erfolgen nach der linea-

ren Methode. 
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VI. Nachtragsbericht 

Die Covid-19-Pandemie hat voraussichtlich keinen wesentlichen Einfluss auf die Vermögens-, Finanz- 

und Ertragslage der Gesellschaft. 

 

VII. Sonstige Angaben 

(8) Angaben zu erbrachten Leistungen des Abschlussprüfers | Im Geschäftsjahr 2020 wurden für 

Leistungen vom Abschlussprüfer 5 Tsd. € für Abschlussprüfungsleistungen sowie 1 Tsd. € für Steuerbera-

tungsleistungen zurückgestellt. 

(9) Emergy-Verbund | Anfang 2018 wurde durch die Gesellschafter der beteiligten Unternehmen der 

Wirtschaftsbetriebe der Stadt Coesfeld GmbH mit ihren Tochtergesellschaften und der Stadtwerke Bor-

ken/Westf. GmbH die gemeinsame Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH (Emergy) mit Sitz in 

Velen, gegründet. Die Aufbauorganisationen der beteiligten Unternehmen des arbeitsrechtlichen Gemein-

schaftsbetriebes wurden vereinheitlicht. Im Jahr 2020 wurde mit der Bündelung von fachlichen Kompe-

tenzzentren an den Standorten Borken und Coesfeld begonnen. Parallel werden in den kommenden Jah-

ren weiterhin alle Unternehmensprozesse analysiert, harmonisiert und gestärkt. Neueinstellungen von 

Personal erfolgen vorrangig über die Emergy, um in den Querschnittsfunktionen maximale Synergien zu 

erzielen und die strategische Ausrichtung als Infrastruktur- und Dienstleistungspartner zu forcieren. 

(10) Angaben zur Belegschaft | Im Jahresdurchschnitt arbeiteten 41 Mitarbeiter-/innen für die Emergy 

Führungs- und Servicegesellschaft mbH, davon 14 weiblich und 27 männlich. Die Vergütung erfolgte nach 

einzelvertraglichen Regelungen sowie den Regelungen des Tarifvertrages für Versorgungsbetriebe (TV-

V). 

(11) Angaben zu den Organen | Geschäftsführer der Gesellschaft vom 1. Januar 2020 bis zum 29. Feb-

ruar 2020 war Thomas Abels, Bocholt. Seit dem 1. März 2020 ist Ron Keßeler, Borken, Geschäftsführer 

der Gesellschaft. 

Der Gesellschafterversammlung gehörten im Geschäftsjahr 2020 an: 

• Heinz Öhmann, Bürgermeister der Stadt Coesfeld (bis 24.11.2020) 

• Eliza Diekmann, Bürgermeisterin der Stadt Coesfeld (ab 24.11.2020) 

• Mechtild Schulze Hessing, Bürgermeisterin der Stadt Borken/ Westf. 

• Thomas Stallmeyer, Medizintechniker 

• Uwe Hesse, Rentner (bis 24.11.2020) 

• Erich Prinz, Rentner (ab 24.11.2020) 

• Gerrit Tranel, Wirtschaftsgeograph 

• Günter Kohlruss, Dipl.-Ingenieur 

• Jürgen Niemeyer, Wissenschaftl. Angestellter 

• Norbert Nießing, Erster Beigeordneter der Stadt Borken 

(12) Sonstige finanzielle Verpflichtungen | Aus Verträgen zur kaufmännischen Betriebsführung beste-

hen sonstige finanzielle Verpflichtungen von jährlich 21 Tsd. €. Die Verträge enden frühestens am 31. De-

zember 2022. Das Bestellobligo für den weiteren Material- und Fremdleistungseinkauf beträgt 146 Tsd. €. 
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(13) Behandlung Jahresergebnis | Die Geschäftsführung schlägt vor, den Jahresüberschuss von 

50.000,00 € zu thesaurieren. 

 

Velen, 31. März 2021 

Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH 

 

Ron Keßeler  

Geschäftsführer 
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Anlagennachweis 
Anschaffungs- / Herstellungskosten

Stand am Stand am

01.01.2020 Zugänge Abgänge Umbuchungen 31.12.2020

€ € € € €

I. Immaterielle Vermögensgegenstände

Entgeltlich erw orbene Konzessionen,

gew erbliche Schutzrechte und ähnliche

Rechte und Werte sow ie Lizenzen an

solchen Rechten und Werten 144.148,28 63.169,83 108.190,00 0,00 99.128,11

144.148,28 63.169,83 108.190,00 0,00 99.128,11

II. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschäftsausstattung 225.608,35 13.273,99 1.493,94 0,00 237.388,40

225.608,35 13.273,99 1.493,94 0,00 237.388,40

III.Finanzanlagen

1. Sonstige Beteiligungen 0,00 2.326.250,00 0,00 0,00 2.326.250,00

0,00 2.326.250,00 0,00 0,00 2.326.250,00

Anlagevermögen insgesamt 369.756,63 2.402.693,82 109.683,94 0,00 2.662.766,51  
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Abschreibungen Buchwerte

Stand am im Geschäftsjahr 2020 Stand am Stand am

01.01.2020 Zugänge Abgänge 31.12.2020 31.12.2020 Vorjahr

€ € € € € €

7.054,28 77.296,83 3.659,00 80.692,11 18.436,00 137.094,00

7.054,28 77.296,83 3.659,00 80.692,11 18.436,00 137.094,00

19.878,35 38.037,82 229,77 57.686,40 179.702,00 205.730,00

19.878,35 38.037,82 229,77 57.686,40 179.702,00 205.730,00

0,00 0,00 0,00 0,00 2.326.250,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 2.326.250,00 0,00

26.932,63 115.334,65 3.888,77 138.378,51 2.524.388,00 342.824,00  

 

Bestätigungsvermerk   

Die WIBERA Wirtschaftsberatung AG, Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Niederlassung Bielefeld, erteilte 

der Emergy Führungs- und Servicegesellschaft mbH für das Geschäftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezem-

ber 2020 mit Datum vom 7. Juni 2021 einen uneingeschränkten Bestätigungsvermerk. 
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