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Die Bürgermeisterin 

 Öffentliche 
Beschlussvorlage 
052/2021/1 
Dezernat I, gez. Diekmann 

 
 

Federführung: Datum: 

10 - Zentrale Dienste und Bürgerservice 08.02.2021 
Produkt: 

10.06 Internes Organisationsmanagement 
10.10 Personalmanagement 
70.20 Baubetriebshof 

 

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: 

Haupt- und Finanzausschuss 11.02.2021 Vorberatung 

Rat der Stadt Coesfeld 18.02.2021 Entscheidung 

 

Antrag der CDU-Fraktion zum Stellenplan für den Haushalt 2021 

Beschlussvorschlag (Antrag der CDU-Fraktion): 

Für den Haushalt 2021 werden im Produkt 70.20 Baubetriebshof 3 zusätzliche Stellen 
eingerichtet. 

Beschlussvorschlag der Verwaltung: 

Der Stellenbedarf beim Baubetriebshof wird nach Vorliegen der Ergebnisse der 
Organisationsuntersuchungen neu ermittelt. 

 

Sachverhalt: 

Der Antrag der CDU-Fraktion wird gem. § 3 Abs. 1 der Geschäftsordnung für den Rat und die 
Ausschüsse des Rates der Stadt Coesfeld vorgelegt. 

Stellungnahme der Verwaltung: 

Der Baubetriebshof (BBH) der Stadt Coesfeld nimmt vielfältige Aufgaben wahr. Zu den 
Aufgaben gehören u. a. die Straßenunterhaltung, der Winterdienst, die Pflege des 
Grünflächenkatasters, die Baumkontrollen, die Kontrollen der Kinderspielplätze und die 
Straßenreinigung im Innenstadtbereich. Ferner ist er zuständig für Beschilderungen und 
Transporte. Beschäftigt sind dort auch Maurer sowie Maschinisten für den Betrieb der LKW, 
Radlader, Großflächenmäher und Schlepper. Gewartet werden die Maschinen in einer eigenen 
Schlosserei mit angeschlossenem Magazin. 

Im Bereich der Grünpflege sind zurzeit 16 Vollzeitstellen eingerichtet und besetzt, die sich auf 
jeweils vier Gärtnerkolonnen mit jeweils vier Vollzeitstellen verteilen (davon ist eine Vollzeitstelle 
zurzeit mit zwei Teilzeitstellen besetzt). 

Ebenso am Standort verortet ist der Verwaltung des Baubetriebshofes und die Kosten- und 
Leistungsrechnung. Geführt wird der BBH vom Leiter des Baubetriebshofes und seinem 
Stellvertreter. Der BBH selbst ist eingegliedert und den Fachbereich 70 (Bauen und Umwelt) 
und untersteht der dortigen Leitung. 
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Der jetzige Leiter des Baubetriebshofes wird demnächst in den Ruhestand treten. Die heutige 
Organisationsform wird von der Verwaltung nicht grundsätzlich infrage gestellt. Da sie aber 
nunmehr seit vielen Jahren in dieser Form besteht, hat die Verwaltung eine 
Organisationuntersuchung mit externer Unterstützung auf den Weg gebracht. In erster Linie 
geht es darum, festzustellen, ob im Bereich der Führungsebene hinsichtlich Struktur und 
Aufgabenverteilung Veränderungen vorgenommen werden sollten. Dabei geht es u.a. um 
Aufgaben, die aufgrund der bisherigen Qualifikation der Leitung (Ingenieur) dem Stelleninhaber 
übertragen waren, aber nicht klassisch zu den Aufgaben des Bauhofes gehören 
(Landschaftsplanung). Mithilfe dieser Feststellungen soll dann ein konkretes Stellenprofil für 
eine Nachbesetzung der Leitungsstelle entwickelt werden. 

Nach Abschluss der Stellenbesetzung der Leitungsfunktion des Baubetriebshofes soll eine 
weitere Organisationsuntersuchung durchgeführt werden. Gegenstand der Untersuchung soll 
dann die innere Struktur des BBH und dessen Arbeitsabläufe sein. 

Die Verwaltung schlägt daher vor, bevor langfristig zu finanzierende Personalmaßnahmen auf 
den Weg gebracht werden, zunächst die Ergebnisse der Organisationsuntersuchung 
abzuwarten und weitere Entscheidungen davon abzuleiten. 

 

Anlagen: 

Antrag der CDU-Fraktion zum Stellenplan für den Haushalt 2021 
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